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COMUNE DI SCANO DI MONTIFERRO 

Provincia di Oristano 

Piazza Montrigu e Reos 

P.I.: 00351460951 C.F. : 80004390953 

Tel 0785329172 Fax 078532666 

Mail: serv.fina.comscano@tiscali.it 

Pec: finanziario.scanodimontiferro@pec.comunas.it 

VERBALE N. 01 

SEDUTA DEL 12 MARZO 2025 ORE 15.30 

RIUNIONE COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA PROCEDURA DI MOBILITÀ VOLONTARIA 

ESTERNA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001, MEDIANTE SELEZIONE PER TITOLI 

E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI 

COLLABORATORE TECNICO (EX CAT. B) APPARTENENTE ALL’AREA DEGLI OPERATORI 

ESPERTI - PROFILO PROFESSIONALE “OPERATORE TECNICO MANUTENTIVO” DA ASSEGNARE 

AL SERVIZIO TECNICO DELL’ENTE 

Il giorno dodici del mese di Marzo dell’anno Duemilaventicinque preso atto della 

determinazione del Responsabile Area Finanziaria n. 21 del 10.03.2025 con la quale è stata 

nominata la Commissione Giudicatrice composta come segue: 

 Dott. Ing. Adriano Marredda Funzionario Tecnico Titolare di Incarico 

EQ – Area Tecnica - Presidente 

Dott. ssa Angela Pischedda Funzionario Finanziario Titolare di Incarico 

EQ – Area Finanziaria- Componente 

Geom. Piero Piludu Funzionario Area Tecnica - Componente  

            Premesso che: 

con determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 1/10 del 15.01.2025 è stata approvato 

l’avviso di mobilità volontaria esterna ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001, mediante 

selezione per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di 

collaboratore tecnico (ex cat. b) appartenente all’area degli Operatori Esperti - profilo 

professionale “operatore tecnico manutentivo” da assegnare al servizio Tecnico dell’Ente”   

DATO ATTO che il termine per la presentazione delle domande è fissato al 30 esimo giorno 

successivo alla pubblicazione del bando sul portale Inpa , all’albo pretorio dell’Ente sul sito 

del Comune, nella sezione “AmministrazioneTrasparente – Bandi di Concorso”; 

ACCERTATO che la determinazione del Servizio Finanziario n°1/10 del 15/01/2025 sopra indicata e 

l’allegato avviso sono stati pubblicati all’albo pretorio dal 15/01/2025 al 14/02/2025 e anche nel sito 

istituzionale, sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso;  
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ACCERTATO altresì che l’avviso di selezione di cui trattasi è stato pubblicato sul portale “InPa”,  dal 

15/01/2025 al 14/02/2025”; 

Considerato che: 

• entro i termini di scadenza stabiliti, sono state presentate tramite Portale del Reclutamento n. 2 

istanze di partecipazione alla selezione; 

• con determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n°15/79 del 24.02.2025 è stata 

ammessa una sola istanza, in quanto l’altra non può essere ammessa per mancanza dei requisiti 

richiesti per l’ammissione; 

• Visto che l’elenco delle domande ammesse e non ammesse è stato pubblicato all’Albo Pretorio 

dell’Ente dal 24.02.2025 e su Amministrazione trasparente nella sezione Bandi di Concorso;  

• Visto che in data 03.03.2025 è stata inviata Pec di convocazione per il colloquio per il giorno 

12 Marzo 2025 alle ore 15.00 presso la sede del Comune di Scano di Montiferro al sig. Sulas 

Giuseppe unico ammesso e al Sig. Pagliuso Natalino per comunicare la mancata ammissione. 

• La commissione, prima dell’inizio del colloquio, procede ad attribuire il punteggio per i titoli , 

in base al curriculum allegato sul portale Inpa, come di seguito elencato: 

 

 PUNTI 

TITOLI DI STUDIO 2,50 

TITOLI DI SERVIZIO 2,50 

TITOLI VARI 2 

• La Commissione predispone, quindi, le domande da sottoporre al sorteggio de l concorrente per 

la prova orale, decidendole con il consenso unanime. Vengono predisposte 3 buste, contenenti 

ciascuna 8 domande relative alle materie previste per la prova,  

• Alle ore 15.35 la commissione si sposta nell’Ufficio del sindaco e dopo aver identificato i l 

candidato, propone allo stesso la scelta della busta contenente le domande.  

Il sig Sulas Giuseppe estrae la busta n° 2, contenente le seguenti domande:  

 

1. Il personale operaio comunale, per qualsiasi problema inerente il cantiere, a quale 

figura deve fare riferimento? 

2. In caso di assenza per malattia il dipendente deve informare tempestivamente il 

servizio di appartenenza? 

3. Con l’acronimo DPI si intende? 

4. I cartelli che avvertono della presenza di un rischio sono: 

5. Nel bagno si è intasato lo scarico del lavabo, che cosa fai? 

6. Per fognatura bianca si intende: scarico delle acque bianche provenienti da  

7. Se si rompe una chiave all’interno della serratura cosa fai? 

8. Spieghi il candidato se l’operaio a tempo pieno può svolgere altri incarichi retribuiti. 

Il Presidente apre e da lettura anche delle domande contenute nella Busta n°1 e n°3: 

1. Il candidato ha eseguito in passato lavori in edilizia? Quali attrezzature ha utilizzato? 

Descrizione delle attrezzature e loro utilizzo.  

2. Descriva il candidato la composizione di un magrone per sottofondo di 

pavimentazione; 

3. Descrizione delle fasi di preparazione del magrone per sottofondo di pavimentazione; 

4. Utilizzo corretto dei Dispositivi di protezione individuale nella esecuzione dei lavori; 

5. Che cosa significa la sigla REI? 
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6. Devi rimettere in quota un chiusino stradale sprofondato cosa fai? 

7. A quale area fa riferimento l’operaio comunale? 

8. Spieghi il candidato se l’operaio a tempo pieno può svolgere altri incarichi retribuiti. 

 

Busta n°3 

 

1. Il candidato illustri la differenza tra acque bianche, nere;  

2. In un parco pubblico è necessario ripulire le erbacce, sterpaglie e fare la manutenzione dei 

giochi e panchine di legno. Descriva il candidato il procedimento e le attrezzature da 

utilizzare.  

3. Quali sono gli organi di governo dell’ente locale? 

4. Il candidato descriva nel caso venga chiamato a riparare una buca sul manto stradale in 

conglomerato bituminoso, come intente procedere alla riparazione e con che tipologia di 

materiale.  

5. Il candidato, anche attraverso esempi, spieghi quali parti compongono un muro di sostegno 

e con quali tecniche può essere realizzato.  

6. Il candidato elenchi e descriva brevemente i “sottoservizi” che potrebbero interferire in un 

generico scavo in strada. 

7. È necessario provvedere alla potatura di alberi sporgenti o rami caduti che creano intralcio 

alla viabilità comunale. Descriva il candidato quali sono gli interventi e gli accorgimenti da 

porre in essere per ripristinare la sicurezza dei luoghi. 

8. Il candidato illustri cos’è e a cosa serve un’ordinanza del sindaco. 

Al candidato viene chiesto di uscire per la valutazione della prova.  

I commissari, considerate le risposte date, valutano il Sig. Sulas Giuseppe con la seguente 

votazione: 

Marredda Adriano 28/30 

Piludu Piero 28/30 

Pischedda Angela 28/30 

La votazione complessiva attribuita è 28/30. 

La seduta si chiude alle ore 16.00.

 

Letto, approvato e sottoscritto 

I Commissari  

Dott. Ing. Adriano Marredda ______________________________  

Dott. ssa Angela Pischedda ______________________________  

Geom. Piero Piludu ______________________________  

 

Il segretario verbalizzante 

Dott.ssa Gavina Milia 

 

_______________________ 

 


