SALARIO ACCESSORIO 2018

PERFORMANCE PER AREA

ALL. DETERMINAZIONE N. 122 DEL 13.12.2019

AREA AMMINISTRATIVA CAT PARAMETRO | PERFORMANCE PERFORMANCE PREMIO
INDIVIDUALE ORGANIZZATIVA
1) Omissis D 130 (90,10) 616,44 | (90,50) 154,79 771,23
2) Omissis D 130 (96,70) 616,44 | (90,50) 154,79 771,23
3) Omissis C 118 (90,60) 616,44 | (90,50) 154,79 771,23
4) Omissis C 118 (93,00) 616,44 | (90,50) 154,79 771,23
5) Omissis B 106 (91,17) 616,44 | (90,50) 154,79 771,23
6) Omissis B 106 (90,50) 616,44 | (90,50) 154,79 771,23
7) Omissis B 106 (90,50) 616,44 | (90,50) 154,79 771,23
TOTALE AREA AMMINISTRATIVA 814 4.315,08
AREA FINANZIARIA
1) Omissis C 118 (92,50) 625,52 | (90,50) 154,79 780,31
2) Omissis C 118 (90,60) 625,52 | (90,50) 154,79 780,31
TOTALE AREA FINANZIARIA 236 1.251,04
AREA TECNICA
1) Omissis C 118 (90,70 ) (90,50) 154,79 780,31
625,52
TOTALE PUNTI PARAMETRICI 1168 6.191,64 1.547,90 7.739,54

BUDGET 7.739,54

PERFORMANCE INDIVIDUALE 80% 6.191,64 PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 20% 1.547,90

TOTALE PUNTI PARAMETRICI

VALORE PUNTO  6.191,64/1168

= 5,3010

814 X 5,3010 = 4.315,08 AREA AMMINISTRATIVA PESI POTENZIALI 100 V.P. 4.315,08 /700 = 6,1644

236 X5,3010=1.251,04 AREA FINANZIARIA

118 X 5,3010 = 625,52 AREA TECNICA

PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

VALORE PUNTO 1.547,90/10 = 154,79

INDENNITA’ DI PROCEDIMENTO

PESI POTENZIALI 100 V.P.1.251,04 /200 = 6,2552

PESI POTENZIALI 100 V.P. 625,52 / 100 = 6,2552

DIPENDENTI CAT

1) Omissis D 550,00
2) Omissis D 550,00
3) Omissis C 280,00
4) Omissis C 280,00
5) Omissis C 280,00
6) Omissis C 280,00
7) Omissis C 280,00
TOTALE 2.500,00




INDENNITA’ DI RISCHIO

1) omissis 01.01.2019/31.08.2019  0,6666 B 330,00
2) Omissis B 330,00
TOTALE 660,00
INDENNITA’ ANAGRAFE STATO CIVILE

| 1) omissis | c | 300,00
INDENNITA” MANEGGIO VALORI

| 1) omissis | c | 340,86
DIRITTI DI NOTIFICA
1) Omissis 70% INCASSI TOTALI 52,92 B 37,04

2016 ( 5,88)
2017 ( 5,88)
2018 ( 41,16)

INDENNITA’ DI RISULTATO

DIPENDENTI CAT 01.01.2018/31.12.2018
1) Omissis D 900,00
2) Omissis D 900,00




